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Médanos, 12 de Junio de 2020.-

Al Subsecretario de Asuntos Municipales

Dr. Francisco J. Simonetti

Me dirijo por la presente a fin de solicitar emita dictamen en relacion al
Proyecto de Ordenanza de adhesion a la Ley Micaela, Ley Provincial Nro. 15.134,
donde se establece la capacitacion obligatoria en la tematica de género v violencia
contra las mujeres para todas las personas que se desempefien en la funcién
publica en todos sus niveles y jerarquias en los poderes Ejecutivo, Legisiativo y
Judicial.

Una vez cumplimentado, solicito su devolucién al &rea correspondiente

Sin otro particular, saludo atte.

CIANA SEMPER
DIRECTORA
PROMOCICN v PROTECCION DE

RECHOS

MUNICIF ”AL‘ AD DE VILLARINO

CARLOS MORELLI -
SECRETARIO W’ . s
‘ NIF?P}KAT%AE-QEVILL‘AH ), 'ﬁ. 15 ’

¢/ 12 JUN 2020
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Médanos, 12 de Junio de 2020

Sr. Presidente del H.C.D
Del partido de Villarino
Omar Promenzio

S / D

ORDENANZA DE ADHESION A LA LEY N° 15134 “LEY MICAELA
BONAERENSE”

VISTO, La Ley Nacional N.° 27.499, de capacitacién obligatoria en la tematica de

género y violencia contra las mujeres para todas las personas que se desemperien :

en la funcion publica en todos sus niveles y jerarquias en los poderes Ejecutivo

Legislativo y Judicial, denominada “Ley Micaela” y la Ley de la Provincia de :-

Buenos Aires N° 15.134, y

CONSIDERANDO; Los diferentes instrumentos juridicos internacionales =

regionales, nacionales y provinciales que reconocen las violencias por motivos de
genero como una problematica central, por lo que urge disponer de recursos para
el diseno de estrategias, acciones de proteccion, reparacion, sensibilizacion, vy
capacitacion destinados a toda la comunidad y a los/as agentes gubernamentales
en particular.

Que entre estos instrumentos se destaca la Convencion sobre la Eliminacion de
Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), adoptada por las
Naciones Unidas y luego incorporada a la Constitucion Nacional en el afio 1994
con jerarquia constitucional. Esta convencion refiere sobre el hecho de que la
violencia se inscribe dentro de las formas de discriminacion por motivos de género
y estd basada en relaciones desiguales de poder. El propio Comité para ia

Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer (CEDAW) 6rgano de expertos
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independientes que  supervisa la
aplicacion de la Convencion sefialé en la Recomendacion General N°19 que “es
indispensable que se capacite a los funcionarios judiciales, los agentes del orden
publico y otros funcionarios publicos para que apliquen la Convencion'.
Dentro de la normativa regional, sobresale la Convencion Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (conocida tambien
como Convencién de Belem do Para), adoptada por la Organizacion de los
Estados Americanos en 1994 y aprobada por la Argentina en 1996.
Dentro de la normativa nacional se distingue la Ley 26.485 de “Proteccion Integral
para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en los
Ambitos en que desarrollen sus Relaciones Interpersonales” de 2009, con su
correspondiente Decreto Reglamentario 1011/2010 y las dos leyes de 2019 que la
amplian, la 27.501 y la 27 533. De acuerdo con su articulo 4°, “constituye violencia
contra las mujeres toda conducta, accidn u omision, basada en razones de
género, que de manera directa o indirecta, tanto en el ambito publico como en el
privado y en base a una relacion desigual de poder, afecte su vida, libertad,
dignidad, integridad fisica, psicologica, sexual, econémica o patrimonial, su
participacién politica o su seguridad personal.” Entre los objetos que se propone la
Ley 26.485 se encuentra “promover y garantizar las condiciones aptas para
sensibilizar y prevenir, sancionar, y erradicar la discriminacion y la violencia contra
las mujeres en cualquiera de sus manifestaciones y ambitos’ (articulo 2, inciso ¢)
‘el desarrollo de politicas publicas de caracter interinstitucional sobre violencia
contra las mujeres” (articulo 2, inciso d) y “la remocion de patrones socioculturales
que promueven y sostienen la desigualdad de género y las relaciones de poder
sobre las mujeres” (articulo 2, inciso e).
La Provincia de Buenos Aires ha receptado idénticas obligaciones y compromisos
en materia de derechos humanos de las mujeres, a través de la sancion de
diferentes normas, entre las que se distinguen la Ley N°12.569 de "Violencia

Familiar’, con su correspondiente Decreto Reglamentario 2.875/05 y sus dos leyes
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modificatorias N°14509 y N°14657,
donde se define la violencia familiar, las personas legitimadas para denunciar
judicialmente y su procedimiento.
Siguiendo la normativa nacional, se distingue especialmente a Ley N.° 27499
denominada “Ley Micaela” que establecio la capacitacidon obligatoria en la tematica
de género y violencia contra las mujeres para todas las personas que se
desempenen en la funcidén publica en todos sus niveles y jerarquias en los
poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial. También en la PBA, la sancion de 1a Ley
N°15.134, igualmente denominada “Ley Micaela” mediante la cual se busca, a
través de la sensibilizacion, cambiar patrones de desigualdad anclados en
nuestras instituciones, brindando programas permanentes de capacitacion
obligatoria en la tematica de género y violencia de género, para personas que se
desempenen en cualquiera de los tres Poderes del Estado provincial.
La “Ley Micaela Bonaerense” en su Articulo 11 invita a los Municipios a adherir a
la misma, a fin de arbitrar todas las acciones tendientes a garantizar los derechos
y deberes consagrados en ella.
Que el Poder Ejecutivo provincial establecié -conforme decreto reglamentario
45/2020 de la Ley 15.164- al Ministerio de las Mujeres, Politicas de Generos y
Diversidad, Sexual como la Autoridad de Aplicacién de la norma N°15.134.
Que erradicar las situaciones de violencia y discriminacion en base al género y/u
orientacion sexual en el ambito del Estado Municipal constituye una prioridad
institucional.
Que integrar el enfoque de género en las diferentes dependencias municipales
contribuye a la elaboracion e implementacion de directrices institucionales,
orientadas a favorecer la igualdad de oportunidades y para ello resulta
indispensable generar acciones de sensibilizacion y capacitacion para todas las
personas que desarrollan sus tareas en las distintas dependencias del ambito
municipal.
Que el dictado de la misma se efectia en uso de las atribuciones que son propias

de este cuerpo colegiado

LILY



Secretaria de Desarrollo Social

L ] L ] *®
Municipio A s A=
* . Médanos B8132BJA F (02927 209 N\
de Vl"ar'no Buenos Aires desarrollosocial@villarino.gob.a

Argentina

Por ello, EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE SANCIONA CON
FUERZA DE ORDENANZA:

ARTICULO 1°.- Adhiérase el Municipio de Villarino a la Ley Provincial N® 15.134,
estableciendo la capacitacién obligatoria en la tematica de género y violencia
contra las mujeres para todas las personas que se desempefien en la funcion
publica en todos sus niveles y jerarquias, en forma permanente o transitoria, ya
sea por cargo electivo, designaciéon directa, por concurso o por cualquier otro
medio legal, en el ambito de todas las dependencias del Estado Municipal

ARTICULO 2°- Las personas alcanzadas por la obligatoriedad estipulada en el
articulo 1° deberan realizar las capacitaciones en el modo y forma que establezca
la respectiva autoridad de aplicacion.

ARTICULO 3°- La Autoridad de Aplicacion sera la designada por el Poder
Ejecutivo, dentro de los treinta (30) dias de la promulgacion de la presente
ordenanza y tendra las siguientes funciones: a) Establecer, las directrices, y los
lineamientos minimos de los contenidos curriculares de la capacitacion en la

tematica de género y violencia contra las mujeres dentro de los (90) dias

posteriores a la promulgacién de la presente Ordenanza. b) Instrumentar los

mecanismos eficaces para garantizar la participacién de la sociedad civil, de sus
organizaciones y de las representaciones gremiales en la elaboracion de las
directrices y los lineamientos minimos. ¢) Elaborar los contenidos curriculares de
las capacitaciones en la tematica de género y violencia contra las mujeres; como
asi también contenidos especificos en gestion con perspectiva de género. d)
Establecer los términos, modos y formas de implementacién de las mismas en
cada ambito. e) Elaborar las actualizaciones correspondientes, con el fin de
incorporar progresivamente buenas practicas en materia de prevencion. sancion y
erradicacion de la violencia de género, enfocandose en el tratamiento de las
problematicas que trascurran en cada uno de los ambitos respectivos, asi como en
experiencias innovadoras que redunden en su mayor efectividad. f) Certificar la

calidad y adecuacion de los contenidos y modalidad de las capacitaciones y las

g
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actualizaciones  periddicas de las
mismas. g) Dictar las respectivas capacitaciones y actualizaciones.
ARTICULO 4°- Solicitar al Ministerio de las Mujeres, Politicas de Género vy
Diversidad Sexual de la PBA la certificacion de las capacitaciones propuestas en
el marco de la implementacion de la “Ley Micaela Bonaerense”.
ARTICULO 5°.- La Autoridad de Aplicacion, debera elaborar un informe anual que
refleje el grado de cumplimiento de las capacitaciones, las actualizaciones
respectivas, la nomina de autoridades municipales que se han capacitado y
contendra indicadores de evaluacién cualitativa sobre el impacto de las
capacitaciones realizadas. Dicho informe anual sera publicado en la Pagina Web
Oficial del Municipio, para garantizar el acceso publico de dicha informacion
ARTICULO 6°- Las personas que se negaren a realizar las capacitaciones
previstas en la presente Ordenanza seran intimadas en forma fehaciente por la
Autoridad de Aplicacién. El incumplimiento ante dicha intimacién sera considerado
falta grave y dara lugar a las sanciones que prevean la Constitucion, Leyes,
Estatutos y Reglamentos respectivos; sin perjuicio de la no efectivizacion de la
promocién a niveles superiores por concurso o progresion, y de hacer publica
dicha negativa en la Pagina Web Oficial de!l Municipio
ARTICULO 7°- Los gastos que demande la presente Ordenanza se tomaran de
partidas especificas que se estableceran anualmente en el Presupuesto Municipal
Transitoriamente se tomaran de las partidas presupuestarias que dispone cada
organismo.

ARTICULO 8°.- Registrese, comuniquese, difundase y oportunamente archivese

£
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Médanos, 17 de Junio de 2020.

Secretaria de Gobierno
Sr. Gonzalo Silva

Su despacho

Me dirijo a usted a fin de solicitar que se eleve el presente expediente al Honorable
Concejo Deliberante para su tratamiento, el cual tiene como fin la adhesion a la Ley Micaela
Provincial N2 15.134

Sin otro particular lo saludo a usted atte.-

CARLOS MORELLI
SECRETARIO

DESARROLLO SOCIAL
MHNIPIDAH AR HE A TARIND

|
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W1ino.gob
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Por medio de la presente me dirijo a usted, y por su intermedio al Honorable Concejo
Deliberante, a fin de elevar copia de Exp, N° 1153/20 Directora de promocion de Derechos solicita
Proyecto de Ordenanza de adhesion a la Ley Micaela Ley Provincial N° 15.135, para su tratamiento.

Sin otro particular saluda atte.



